
DLGL.COM �  D.L.G.L. IN THE NEWS   D.L.G.L. DANS LES NOUVELLES

Médias > 13 décembre 2006

Le concours des Mieux gérées rend hommage à des entreprises 
canadiennes de tout le Canada en leur accordant le plus grand 
honneur au pays pour la qualité continue du rendement des 
affaires.

TORONTO, le 13 décembre 2006 — Les entreprises, de toutes tailles et de tous genres, sont 
réparties dans toutes les régions du pays et représentent un grand éventail de secteurs. Toutefois, 
les meilleures parmi les meilleures dans le monde canadien des affaires ont un point commun : un 
rendement supérieur sur une période prolongée.

Les entreprises qui se distinguent constamment par leurs succès et leurs réalisations sont admises 
dans un groupe élite ; comme membres du Club Platine ou des sociétés requalifiées du concours 
des Mieux gérées.

Les sociétés membres du Club Platine forment un groupe élite d’entreprises détenues et gérées par 
des Canadiens qui font constamment preuve d’excellence dans tous les aspects des affaires. Pour 
devenir un membre du Club Platine, les entreprises doivent conserver leur titre de Mieux gérée 
pendant au moins six années consécutives, sous réserve d’un examen annuel de l’exploitation et 
des finances.

En plus des 44 nouveaux membres du Club Platine, 84 importantes entreprises canadiennes se sont 
requalifiées en 2006 pour le titre de Mieux gérée en réussissant à répondre aux rigoureux critères 
d’examen de l’exploitation et des finances.

« Les entreprises ne peuvent obtenir le plus haut niveau de rendement des affaires sur une longue 
période que si elles adhèrent à une culture préconisant l’alignement de toutes les activités et 
ressources sur la création de la valeur pour les actionnaires, explique John Hughes, associé au 
groupe des Services aux sociétés privées de Deloitte et leader national pour le concours des Mieux 
gérées. L’admission à ces groupes représente le but ultime de toute entreprise : un rendement élevé 
et durable. Toutes les entreprises cherchent à réussir en affaires, mais ce qui distingue les membres 
du Club Platine et les sociétés requalifiées c’est leur capacité de maintenir ce succès. »

M. Hughes souligne les cinq attributs les plus évidents que partagent ces entreprises exceptionnelles 
et qui contribuent à leur prospérité. Entre autres, elle peuvent :

1. prévoir et s’adapter au milieu des affaires national et mondial en évolution constante; 
2. innover et présenter leur offre de valeur aux clients et aux personnes de talent; 
3. équilibrer les risques et les occasions au moyen d’un bilan solide, permettant la stabilité 

durable malgré les imprévus; 
4. élaborer des stratégies réalisables qui tirent parti des compétences de base; 
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5. cultiver et conserver un but bien précis, un sentiment d’appartenance et de loyauté dans 
l’ensemble de l’organisation.

Les partenaires du concours des Mieux gérées ont demandé aux sociétés requalifiées et aux 
membres du Club Platine de 2006 quels étaient leurs plans en ce qui concerne la croissance des 
revenus. La vaste majorité ont dit avoir plus d’une stratégie en vue. Parmi les sociétés ayant apporté 
des précisions, la majorité (59 %) entendent favoriser la croissance des activités à l'intérieur du pays, 
tandis qu'un peu plus du tiers (36 %) prévoient favoriser la croissance des revenus au moyen des 
activités internationales ou de l’expansion. Les acquisitions et les alliances représentent les 
stratégies de croissance future les plus populaires citées par les membres du Club Platine (51 % et 
56 % respectivement). Les technologies sont aussi au centre des plans de croissance future (pour 
51 %), suivies par les nouvelles gammes de produits ou les nouveaux produits (43 % et 41 % 
respectivement). Le plus grand défi à la croissance est de loin la quête d’employés compétents, 
comme l’ont laissé entendre 63 % des sociétés.

« La réussite de ces sociétés – les meilleures parmi les meilleures – est une source d’inspiration 
pour toutes les entreprises canadiennes, a déclaré James McSherry, vice-président à la direction et 
directeur général, Groupes Entreprises CIBC. Il faut surmonter de nombreux défis pour arriver à 
longtemps conserver un haut niveau de rendement des affaires. Seules les entreprises les plus 
saines réussissent à franchir le pas de géant qui sépare la petite entreprise de la société brassant 
des millions tout en évitant les nombreux pièges qui se présentent sur son chemin. »

Membres du Club Platine et membres sociétés requalifiées en 2006 par province

Compagnie Ville Province Secteur

Colombie-Britannique Membres du Club 
Platine

Coast Spas Manufacturing 
Inc. Langley BC Manufacturier

Deeley Harley-Davidson 
Canada Richmond BC Automobile

Boston Pizza International 
Inc. Richmond BC Alimentation

Odlum Brown Limited Vancouver BC Services financiers

Requalified members

Golder Associates Ltd. Burnaby BC Ingénieurs-conseils

NORPAC Controls Ltd. Burnaby BC Ingénieurs-conseils

CANTEST Ltd. Burnaby BC Sciences de la vie

The Oppenheimer Group Coquitlam BC Alimentation

Nuheat Industries Ltd. Delta BC Manufacturier

Hayes Forest Services 
Limited Duncan BC Sciences forestières

A&W Food Services of 
Canada Inc. North Vancouver BC Alimentation

Great Little Box Company 
Ltd. Richmond BC Manufacturier

Cummins Western Canada Surrey BC Technologies

Alberta Platinum Club 
members

Graham Group Ltd. Calgary AB Construction

First Calgary Savings & 
Credit Union Ltd. Calgary AB Services financiers

SMART Technologies Inc. Calgary AB Technologies

Palliser Lumber Sales Ltd. Crossfield AB Manufacturier

PCL Construction Group of 
Companies Edmonton AB Construction

Design Group Staffing Inc. Edmonton AB Ressources humaines
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Fountain Tire Edmonton AB Commerce de détail

Requalified members

AdFarm Partnership Calgary AB Services aux entreprises

CANA Group of Companies Calgary AB Construction

Jayman MasterBUILT Inc. Calgary AB Construction

Trico Homes Inc. Calgary AB Construction

Apex Distribution Inc. Calgary AB Énergie et ressources

Big Country Energy 
Services LP Calgary AB Énergie et ressources

Spartan Controls Ltd. Calgary AB Énergie et ressources

Hopewell Development 
Corporation Calgary AB Immobilier

Commercial Solutions Inc. Edmonton AB Distribution industrielle

CCI Thermal Technologies 
Inc. Edmonton AB Manufacturier

Waiward Steel Fabricators 
Ltd. Edmonton AB Manufacturier

IFS Voyages Inc. Edmonton AB Voyages et tourisme

Blue Falls Manufacturing 
Limited Thorsby AB Manufacturier

Saskatchewan Platinum Club 
members

Mega Group Incorporated Saskatoon SK Services aux entreprises

Yanke Group of Companies Saskatoon SK Transports

Requalified members

Brandt Group of Companies Regina SK Manufacturier

Great Western Brewing 
Company Limited Saskatoon SK Manufacturier

Philom Bios Inc. Saskatoon SK Manufacturier

Manitoba Platinum Club 
members

National Leasing Group Inc. Winnipeg MB Services financiers

Canad Inns Winnipeg MB Tourisme d'accueil

Monarch Industries Limited Winnipeg MB Manufacturier

WGI Westman Group Inc. Winnipeg MB Manufacturier

The Dufresne Group Winnipeg MB Commerce de détail

Bison Transport Inc. Winnipeg MB Transports

Requalified members

Golden West Broadcasting 
Ltd. Altona MB Médias

Hytek Ltd. La Broquerie MB Industries agricoles

The Murray Automotive 
Group Winnipeg MB Automobile

Johnston Group Inc. Winnipeg MB Services aux entreprises

B.A. Robinson Co. Ltd. Winnipeg MB Consommation

Paterson GlobalFoods Inc. Winnipeg MB Alimentation

Ontario Platinum Club 
members

MSM Transportation Inc. Bolton ON Transports

Pioneer Petroleums Burlington ON Commerce de détail
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Brock Solutions Inc. Kitchener ON Ingénieurs-conseils

Flynn Canada Ltd. Mississauga ON Construction

Longon Brothers Fruit 
Markets Inc. Mississauga ON Alimentation

Prime Restaurants of 
Canada Inc. Mississauga ON Alimentation

Quik X Transportation Inc. Mississauga ON Transports

Wheels Group Mississauga ON Transports

Allied Global Holdings Inc. Newmarket ON Services financiers

Modern Niagara Group Inc. Ottawa ON Construction

Eagle Professional 
Resources Inc. Ottawa ON Ressources humaines

Medical Pharmacies Group 
Inc. Pickering ON Sciences de la vie

Kriska Holdings Ltd. Prescott ON Transports

Consumer Impact Marketing 
Ltd. Toronto ON Business Services

Spin Master Limited Toronto ON Manufacturier

Magnotta Winery 
Corporation Vaughan ON Manufacturier / Commerce de 

détail

Northern Digital Inc. Waterloo ON Manufacturier

Requalified members

Barrie Metals Group of 
Companies Barrie ON Récupération

Challenger Motor Freight 
Inc. Cambridge ON Transports

MacKinnon Transport Inc. Guelph ON Transports

Conestoga Cold Storage Kitchener ON Alimentation

Adastra Corporation Markham ON Technologies

EllisDon Corporation Mississauga ON Construction

DBG Canada Limited Mississauga ON Manufacturier

Lakeside Process Controls 
Ltd. Mississauga ON Manufacturier

Redknee Inc. Mississauga ON Télécommunications

Tandet Management Inc. Oakville ON Automobile

Decima Research Inc. Ottawa ON Études de marché et sondages 
d'opinions

IT/NET Group Inc. Ottawa ON Technologies

Semiconductor Insights Inc. Ottawa ON Technologies

N. Harris Computer 
Corporation Ottawa ON Technologies

Marsan Foods Limited Scarborough ON Alimentation

NuComm International St. Catharines ON Télécommunications

Hurley Corporation Toronto ON Services aux entreprises

Murray Demolition LP Toronto ON Démolition

Ontor Limited Toronto ON Distribution industrielle

CPI Plastics Group Limited Toronto ON Manufacturier

Metro Label Company 
Limited Toronto ON Manufacturier

Asset Inc. Toronto ON Technologies
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Globalive Communications 
Corp. Toronto ON Technologies

G.A.P Adventures Toronto ON Voyages et tourisme

Conestoga-Rovers & 
Associates Limited Waterloo ON Ingénieurs-conseils

Tregaskiss Ltd. Windsor ON Manufacturier

Summer Fresh Salads 
Incorporated Woodbridge ON Alimentation

Cousins-Currie Limited Woodbridge ON Manufacturier

Consolidated Fastfrate, Inc. Woodbridge ON Transports

Quebec Platinum Club 
members

D.L.G.L. Ltd. Blainville QC Technologies

Induspac Packaging Group 
Inc. Lachine QC Manufacturier

Location d'outils Simplex 
s.e.c. Montréal QC Consommation

Poulies Maska inc. Sainte-Claire QC Manufacturier

Aliments Carrière inc. St-Denis sur 
Richelieu QC Alimentation

Requalified members

Breakfast People of America Boisbriand QC Alimentation

Groupe Robert inc Boucherville QC Transports

SkiBromont.com Bromont QC Tourisme

Plats du Chef, inc. Dollard-Des-Ormeaux QC Alimentation

Groupe Distinction inc. Lachine QC Services aux entreprises

Groupe Montoni (1993) 
Division Construction inc. Laval QC Construction

CIMA+ Laval QC Ingénieurs-conseils

Panneaux Maski inc. Louiseville QC Manufacturier

Teknika HBA Montréal QC Services aux entreprises

Groupe Germain inc. Québec QC Voyages et tourisme

Pomerleau inc. Saint-Georges QC Construction

Le Groupe Beaucage Sherbrooke QC Automobile

Les industries Mailhot inc. Terrebonne QC Manufacturier

Atrahan Transformation Yamachiche QC Manufacturier

New Brunswick Requalified members

Cooke Aquaculture Inc. Blacks Harbour NB Manufacturier

ADI Group Inc. Frederiction NB Services aux entreprises

Day & Ross Hartland NB Transports

Nova Scotia Platinum Club 
members

Secunda International Ltd. Dartmouth NS Énergie et ressources

Maritime Travel Inc. Halifax NS Voyages et tourisme

Requalified members

Office Interiors Dartmouth NS Services aux entreprises

Acadian Seaplants Limited Dartmouth NS Sciences de la vie

O'Regan's Halifax NS Automobile

Wilson Fuel Company 
Limited Halifax NS Énergie et ressources
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The Shaw Group Limited Halifax NS Manufacturier

Kimberly-Lloyd
Developments Group Halifax NS Immobilier

Les 50 nouvelles lauréates pour l’édition 2006 du concours des Mieux gérées seront annoncées le 7 
février 2007. Un symposium d’un jour et une soirée-gala pour les Mieux gérées auront lieu le 12 
février 2007 à Toronto. Ce symposium donnera la possibilité aux dirigeants d'échanger des idées et 
de glaner des conseils judicieux sur la gestion et le leadership auprès de leurs collègues et des 
conférenciers invités. À l’occasion d’un gala prestigieux, les représentants des sociétés les mieux 
gérées pourront célébrer leurs accomplissements en compagnie de leurs équipes de gestion et des 
autres lauréates. 

À propos du concours des Mieux gérées au Canada
Créé en 1993, le concours des 50 sociétés les mieux gérées au Canada (les Mieux gérées) est un 
des principaux palmarès des entreprises du pays, ayant pour but de reconnaître l’excellence des 
sociétés détenues et gérées par des Canadiens dont le chiffre d’affaires dépasse 10 millions de 
dollars. Chaque année, des centaines d’entreprises participent à ce concours, dans le cadre d’un 
processus indépendant et rigoureux permettant d’évaluer leurs capacités et leurs pratiques de 
gestion. Il existe trois niveaux de prix : 1) les Mieux gérées (les 50 nouvelles lauréates choisies 
chaque année); 2) les Requalifiées (anciennes lauréates qui conservent le titre de Mieux gérées 
pendant deux années additionnelles, sous réserve d’un examen de leur exploitation et de leurs 
finances); 3) les membres du Club Platine (lauréates qui conservent le titre de Mieux gérées 
pendant au moins six années consécutives). Ce programme est commandité par Deloitte, le Groupe 
Entreprises CIBC, le journal Les Affaires et la Queen’s School of Business. Vous trouverez de plus 
amples renseignements à ce sujet à l’adresse www.canadas50best.com.
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